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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. MARWATI SUKWATINI
Jabatan :SEKRETARIS

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :dr. LINAE VICTORIA ADEN, M.M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 13 April 2022
Pihak Kedua=. Pihak Pertama,
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dr.LINAE.VIGTGRIA ADEN,M.M.Kes Dra. MARWATI SUKWATINI
NIP. 19680717 199903 2 006 NIP. 19650305 199303 2 006

Catatan :

Pembuatan Perjanjian Kinerja disesuaikan dengan tanggal pelantikan terbaru di tahun 2022

[npindai dengan CarmScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
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Alamat ; JI. Brigien Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 dan email Kantor :bpaahkh.kalleng@gmil.mm
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKRETARIS
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Meningkatnya Nilai Nilai SAKIP Perangkat
Akuntabilitas Perangkat Daerah - BB
Daerah
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 230.237.850
Perangkat Daerah
2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 1.500.000
3. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Rp. 10.000.000
Daerah
4. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 49.642.000
5. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 955.714.351
6. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 599.469.000
Pemerintah Daerah
7. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp.1.724.567.562
Daerah
Rp. 89.840.000

8. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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dr.LINAE VICTORIA ADEN,M.M.Kes Dra. ATI SUKWATINI
NIP. 196807171199903 2 006 NIP. 19650305 199303 2 006

[npindai dengan CarmScanner




PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat : Brigjen Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 Palangka Raya 73112
Website : http.//dp3appkb.kalteng. go.idie-Mail : dp3appkb@kalteng. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama . JUMRAH, S.ST., M.A.P
Jabatan : KEPALA UPT PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. LINAE VICTORIA ADEN, M.M.Kes
Jabatan . KEPALA DINAS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Pertama :

NIP. 19710624 199011 2002



PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Alamat - Brigien Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 Palangka Raya 73112
Website http-//dp3appkb kalteng go.id/e-Mail dpSappkb@halteng go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA UPT PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
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No. I Sasaran Strategis Indikator Kinerja ‘ Satuan || Target —/
1. [Meningkatnya Layanan Persentase peningkatan Persen (%) | 85 1

| terhadap perempuan dari pelayanan terhadap ' ||
tindak kekerasan pPerempuan dari tindak f
| kekerasan . J ||
g eningkatnya Layanan Persentase Peningkatan Persen (%) 100 |
terhadap anak dari Tindak Pelayanan terhadap anak |
Kekerasan | dari tindak kekerasaan ’ /
Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Kegiatan Penyediaan Layanan Rujukan Rp. 225.177.577
bagi perempuan korban kekerasan yang
memerlukan koordinasi tingkat daerah
provinsi dan lintas daerah kabupaten

2.  Kegiatan Pencegahan Kekerasan Rp. 75.450.000
terhadap anak yang melibatkan para
pihak lingkup daerah dan lintas daerah
kabupaten/kota

3. Kegiatan Penyediaan Layanan bagi anak Rp. 275.946.000
yYang memerlukan perlindungan khusus
yang memeriukan koordinasi tingkat
daerah Provinsi

4. Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Rp. 51.306.000
Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan Kewenangan
Provinsi

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Pertams -

JUMRAH, 9/ST., M.A.P
NIP. 19710624 199011 2002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MARIANA, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG KUALITAS HIDUP PEREMPUAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. LINAE VICTORIA ADEN, M.M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai |ampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang lelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr.LINAE VICTORIA ADEN,M.M.Kes MARIANA, SE

NIP. 19680717 199803 2 C06 NIP. 19670308 198403 2 011
Catatan :

Pembuatan Perjanjian Kinerja disesuaikan dengan tanggal pelantikan terbaru di tahun 2022

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANIAN KINERIA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG KUALITAS HIDUP PEREMPUAN
| No Sasiran Sliotlegis Indikatar Kinara Saluan Target
1| Moningkatnyn SKIEPD yang Jumlaly Focal Point 110G
moenerapkan ARG pada SKPD i Provinst Kalimantan Orang 25
pengangaann Tengah
IKeaiatan Angaaran Kelerangan
I, Kegiatan Pelembagaan Pengarusutamann Gender (PUG) Rp. 1686.500.000
pada Lembaga Pemanintah Kewenangan Provinsi
2. Kegiatan Pemberdayaan Perempuan Didang Politik. Hukum Rp. 1.056.031.350

Sosial dan Ekonomi pada Organisasi Kemasyarakalan
Kewenangan Provinsi

3. Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Hp. 37.000.000
Layanan Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Provinsi

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
<{lu
.,-"""J
dr.LINAE VICTORIA ADEN,M.M.Kes MARIANA, SE
NIP. 19680717 199903 2 00& NIP. 19670308 199403 2 011

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat : JI. Brigjen Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 dan email Kantor : bp3akkb. kalteng@agmail.com
KALIMANTAN TENGAH -73112
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. MURJANI
Jabatan : KEPALA BIDANG DATA DAN INFORMASI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. LINAE VICTORIA ADEN, M.M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 9 Mei 2022

Pihak Pertama,
dr-LINAS: ICTORIA ADEN,M.M.Kes Drs. MURJANI
HP=79680717 199903 2 006 NiP. 19670210 199711 1 001

Catatan :

Pembuatan Perjanjian Kinerja disesuaikan dengan tanggal pelantikan terbaru di tahun 2022

Cipindai dengan GamScannnr



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat : JI. Brigien Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 dan email Kantor ‘bp3akkb.kalteng@gmail.com
KALIMANTAN TENGAH - 73112
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KEPALA BIDANG DATA DAN INFORMASI

No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Satuan Target |

1. | Meningkatnya Jumlah Jumiah Peserta
peserta Pembentukan Forum | Pembentukan FORUM
Partisipasi Publik untuk Partisipasi Publik untuk Orang 50
Kesejahteraan Perempuan Kesejahteraan Perempuan
dan Anak (PUSPA) dan Anak

2. | Meningkatnya Dokumen Jumlah Peserta Rakor Data
Hasil Pelaksanaan Data di Tingkat Provinsi dan Orang 40
Gender Anak Kabupaten/Kota

3. | Terlaksananya ketersediaan | Jumlah bulan pelaksanaan
informasi pelayanan publik kegiatan informasi pelayanan Buian 12
perangkat daerah kepada publik
masyarakat

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Kegiatan Peningkatan Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan Rp. 74.398.750
Kesetaraan Gender (KG) dan Hak Anak Kewenangan Provinsi

2. Kegiatan Penyediaan Layanan Bagi Keluarga dalam Rp. 83.149.000
Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya Lintas
Daerah Kabupaten/Kota

3. Kegiatan Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Rp. 218.245.000

Data Gender dan Anak dalam Kelembagaan Data di Tingkat

Daerah Provinsi
4. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 102.210.000

Palangka Raya, 9 Mei 2022
Pihak Pertama,

Drs. MURJANI
NIP. 19670210 199711 1 001

Cipindai dengan GamScannnr
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
| DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katamso No. 11 Palangka Raya 73112 email.dp3appkb@kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . PARTIANI, SKM., M. M. Kes.
Jabatan . KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN PEMENUHAN HAK
ANAK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. LINAE VICTORIA ADEN, M. M. Kes
Jabatan : KEPALA DINAS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan dan akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ANAE VICTORIA ADEN, M. M. Kes PARTIANI, SKM., M. M. Kes.
empfha Tingkat | Pembina
NIP. 19680717 199903 2 006 NIP. 19651130 198412 2 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigien Katamso No. 11 Palangka Raya 73112 email dp3appkb@kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN PEMENUHAN HAK ANAK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) S(3) ibutus (4) (5)
1. | Meningkatnya Jumlah
Kabupaten/Kota Layak Anak Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota 6
Layak Anak
2. | Meningkatnya Layanan Persentase | iE
terhadap Anak dari tindak Peningkatan
kekerasan Pelayanan
terhadap anak % 100
dari tindak
kekerasan ‘
Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Kegiatan Pelembagaan PHA pada

Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak
Kewenangan Provinsi

AE ICTORIA ADEN, M. M. Kes
N{F<}6680717 199903 2 006

Rp. 189.686.650,-

Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah,
dan Dunia Usaha Kewenangan Provinsi

2. Keglatan Penguatan dan Pengembangan Rp. 170.654.720, -

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Pertama,

PARTIANI, SKM., M. M. Kes.
NIP. 19651130 198412 2 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katamso No. 11 Palangka Raya & (0536) 3224547 Email : dp3appkb@kalteng.ga.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efcktif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama :  DIDIK NURHADI, S.8i., Apt., M.P.H
Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN KUALITAS
KELUARGA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : {dr. LINAE VICTORIA ADEN, M.M.Kes
Jabatan . KEPALA DINAS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palangka Raya, 09 Mei 2022

L FTANRRK KEDUA : PIHAK PERTAMA :
¥ . ﬁ:"".r,r,
o/ )

* [ DINAS P3A-PPKB) »

%4,-4 w@? f
T, AE VICTORTA ADEN, M.M.Kes DIDIK NURHADI, S.Si.,Apt., M.P.H
NIP. 19680717 199903 2 006 NIP, 19810702 200501 1 010

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katamso No. 11 Palangka Raya & (0536) 3224547 Email : dp3appkb@kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN KUALITAS KELUARGA

2 i 3
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Satuan Target
1. | Meningkatnya Layanan terhadap | Persentase Peningkatan % 85
Perempuan dan Tindak Pelayanan terhadap Perempuan
Kekerasan dari Tindak Kekerasan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Kebijakan, Ep. 47.921.000

Program dan Kegiatan Pencegahan Kekerasan terhadap

Perempuan Kewenangan Provinsi

2. Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Rp. 48.570.000
Penyedia Layanan Penanganan bagi Korban Kekerasan

Kewenangan Provinsi

()

Kegiatan Penyediaan Kebutulian Spesifik bagi Perempuan dalam  Rp. 25.000.000

Sitnasi Darurat dan Kondisi Khusus Kewenangan Provinsi
4. Kegiatan Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Layanan Rp. 338.106.000
Perlindungan Perempuan Kewenangan Provinsi

Palangka Raya, 09 Mei 2022

PIHAK PERTAMA :

{

dr. LINAE VICTORIA ADEN, M.M.Kes DIDIK NURHADI, S.Si.,Apt., M.P.H

NIP. 19680717 199903 2 006

NIP, 19810702 200501 1 010

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Inian Brigien Katomso No. 11 B (0536) 3224547 E-ouil dpappkb.go.id Palengka Rayn

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama o IDAYATI 5. 5T

Jabatan : KEPALA BIDANG FENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. LINAE VICTORIA ADEN, M.M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS

Sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedus

Pihak pertama berjanji akan berupaya mendukung pencapaian target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka tahunan seperti yang telah
diletapkun dulam dokumen perencanssn dan penganggaran.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan dan akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini serta akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Rava, 13 April 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPAM EI.N.'!-S I‘SAI’FHB KEFALA BIDANG PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KB

i

IDAYATL 5. 5T
NIP. 19680808 1989401 2 007

mpumn# 1999032 006



dr. LIHA

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS P3IAPPKB
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH,

-Cl”l.- e

NIP. 1 i 3 2 006

No Kegiatan Anggaran |
1. | Kegiatan Penyusunan dan Pemanfastan Grand Design Rp. 150000000
Pembangunan Kependudukan (GDPK) Tingkat Provinsi
2. | Advokasi dan Sosialisasi GDPK o Rp. 48.477.3(K)
| 2. | Kegiatan Pengembangan Desain Program, Pengelolaan dan Rp. 52.024.500
Pelaksansan Advokasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi
(KIE) pengendalian penduduk dan Keluarga Berencuna
(KB) sesuai Kearifan Budaya Lokal
3. | Pengembangan dan Penguatan Jejaring Kemitraan dalam Rp. 84.970.000
Program KKBPK
4. | Pelaksanaan Fasilitasi, Pembimbingan, Pengembangan dan Rp. 147.287.500
Penguatan Penyiapan Pengasuhan 1000 HPE
Palangka Raya, 13 April 2022

PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KB

N o
IDAYATIL, 5.5T

NIP. 19650808 198901 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

No

1.

boad

Saxaran Strategis Indikator Kinerja Satuan
| Tersediamya dokumen Grand | Jumlah Dokumen GDPK Dokumen
Design Pembangunan
Kependudukan (GDPK)
Tinghkat Proving B
Terlaksananva Pengembangan | Jumlah Dokumen hasil Dokumen
dan Penyediaan Materi dan kegiatan
Sarana Promos], Komunikas),
Informas don Edukasi (K1E)
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana (KB) dan
Pembangunan Keluarpa sesam
| kearifon Budaya Lokal
Terlaksananva Pengembangan | Jumlah kegintan | Kegiatan
dan Penguatan Jejaring | Pengembangan dan
Kemitraan dalam  Program | Penguatan Jejaring
KKRPK Kemifraan dalam Program
EEBPK
Tersedianva Dokumen Dokumen Pengembangan Dokumen

Pengembangan Pencegahan
Stunting di Kalimantan Tengah

PEMERINTAI PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
| DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katomso No. |1 W (0536) 3224547 E-mml dp3uppkb.go. id Paluingka Rava

Target |
i

Pencegahan Stunting di
Kulimantan Tengah

bl




PERJANJIAN KINERJA

ESELON IV DINAS P3APPKB
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH



Dipindal dengan Camscann




Dipindal dengan Camscann




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat : JI. Brigjen Katamso 11, Palangka Raya 73112 email: dp3appkb(kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WILNA SILVANY, SE
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Dra. MARWATI SUKWATINI
Jabatan : SEKRETARIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 17 Februan 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. MARWATI SUKWATINI WILNA SILVANY, SE
NIP. 19650305 199303 2 006 NIP. 19880407 201101 2 003

Catatan :
Pembuatan Perjanjian Kinerja disesuaikan dengan tanggal pelantikan terbaru di tahun 2022

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat ; JI. Brigjen Katamso 11, Palangka Raya 73112 email: dp3appkbi@kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET

[ No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target |
1. | Terisedianya Gaji dan Tunjangan Jumlah bulan Pegawai menerima gaji Bulan 12
Tambahan Pegawai

Meningkatnya Tata Kelola Keuangan, | Tersusunnya Laporan Keuangan Akhir Dokumen 1
Pelaksanaan dan Pelaporan Realisasi Tahun

Anggaran

Telaksananya Pencatatan Asct/Barang | Inventarisasi Aset/Barang Milik Daerah Dokumen 1
Milik Daerah SKPD dengan tertib SKPD

Tersedianya jasa pemeliharaan Jumlah unit kendaraan dinas Unit 16

kendaraan — kendaraan dinas dan
pembayaran pajak kendaraan e e

bW

Tersedianya Aset tetap lainnya Jumlah Aset Tetap pada TA 2022 Set/Unit 24
Tersedianya sarana dan prasarana Jumlah sarana dan prasarana (Parkir) Paket 1
pendukung Gedung kantor
Teraksananya pemeliharaan peralatan | Jumlah Peralatan mesin lainnya Unit 60
mesin lainnya
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 7.233.500.635,00 -
2. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp. 6.500.000,00 -
Sub Kegiatan Pengamanan Barang Milik Daerah SKFD Rp. 10.000.000,00 -

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan. Biaya
Pemeliharaan. Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan Rp. 50.000.000,00 -
. Sub Kegiatan Pengadaan Aset Tetap Lainnya Rp. 450.469.000,00 -
. Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana

Pendukung Gedung Kantor atau Bagunan Lainnya Rp. 149.000.000,00 -
. Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan Mesin Lainnya Rp. 39.840.000,00 -

Palangka Raya, 17 Februari 2022
Pihak Pertama,

WILNA SILVANY, SE
NIP. 19880407 201101 2 003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Alamat : Brigjen Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 Palangka Raya 73112
Website : http://dp3appkb.kalteng.go.id/e-Mail : dp3appkb@kalten9£o.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . RENSI, M.Psi
Jabatan . Kepala Seksi Tindak Lanjut UPT Provinsi Kalimantan Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUMRAH, S.ST., M.A.P
Jabatan . Kepala UPT Provinsi Kalimantan Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervi Provinsi Kalimantan Tengah si yang diperlukan
serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Palangka Raya, 13 April 2022
Pihak Kedua :
?’v
JUMRAH,AG.ST.,M.A.P RENSAM.Rsi

NIP. 19710624 199011 2 002 NIP. 1986.1222 201402 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI TINDAK LANJUT UPT PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Alamat : Brigjen Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 Palangka Raya 73112

Website : http://dp3appkb. kalleng.go.idleMail S dESaEEkb@kalteng.go.id

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

Meningkatnya
Penyediaan Layanan
Bagi Permpuan dan
Anak yang memerlukan
perlindungan khusus
yang memerlukan
tingkat daerah Provinsi

Tersedianya layanan
bagi perempuan dan
anak yang
memeriukan
perlindungan khusus
kewenangan Provinsi

Tahun

1 ,

Sub Kegiatan

Anggaran

Sub Kegiatan Koordinasi dan sinkronisasi Rp.
pelaksanaan pendampingan anak yang
memeriukan perlindungan khusus

kewenangan Provinsi

Sub Kegiatan Koordinasi dan sinkronisasi Rp.
pencegahan kekerasan terhadap anak

kewenangan Provinsi

Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Rp.
Sumber Daya Lembaga Penyedia

Layanan Penanganan Bagi Perempuan
Korban Kekerasan Kewenangan Provinsi
Penyediaan layanan Anak yang Rp.
memerlukan perlindungan khusus

kewenangan Provinsi

Pihak Kedua :

~

o

v

JUMRAH, §/3T.,M.A.P
NIP. 19710624 199011 2 002

175.044.000

75.450.000

51.306.00

100.902.000

Keterangan

Palangka Raya, 13 April2022

RENSI,MPsi
NIP. 19861222 201402 2 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Alamat : Brigien Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 Palangka Raya 73112

Website : http:lldp3appkb.kal(eng.go.idle-Mail : dg3aggkb@kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - ESTERINA, S.Kom., M.Si
Jabatan - Kepala Seksi Pengaduan UPT PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN
ANAK PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - JUMRAH, S.ST., M.A.P
Jabatan . Kepala UPT PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK PROVINSI
KALIMANTAN TENGAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Kedua : Pihak Pertama :

JUMRAH, S.
NIP. 197106

.,M.A.P ESTERINW, S.Kom.,M.Si
199011 2 002 NIP. 19830525 201001 2 007




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Alamat : Brigjen Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 Palangka Raya 73112

Website : http:lldp3appkb.kalteng.go.idle-Mail x dpaggkb@kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KEPALA SEKSI PENGADUAN UPT PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Meningkatnya Layanan Tahun 1
' Rujukan Lanjutan bagi Tersedianya Layanan
Perempuan dan Anak : : :
Korban Kekerasan yang Ryjuken lanjtétan bag':
memerlukan Koordinasi Eg:grannpuan ::ke?rs]:n
Tingkat Daerah Provinsi K N
dan Lintas Daerah ewenangan Provinsi
B Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Sub Kegiatan Koordinasi dan sinkronisasi Rp. 90.520.000

Pelaksanaan Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi Perempuan
Korban Kekerasan kewenangan Provinsi

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Kedua : Pihak Pertama :

L
v \’
ESTERINA, S.Kom.,M.Si
NIP. 19830525 201001 2 007

NIP. 1971




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Alamat : Brigien Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 Palangka Raya 73112
Website : http:lldp3appkb.kalteng£o.idle-Mail : dp3appm@kahen&go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - HERLINA, S.E., MA.P
Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPT PERLINDUNGAN PEREMPUAN
DAN ANAK PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . JUMRAH, S.ST., MAA.P
Jabatan . Kepala UPT PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK PROVINSI
KALIMANTAN TENGAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Kedua : Pihak Pertama :

N

1 /—
JUMRAH, SIST..M.A.P HERLINA,S.E.,M.A.P

NIP. 19710624 199011 2 002 NIP. 19780911 197702 2 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Alamat : Brigjen Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 Palangka Raya 73112

Website : http:lldp3appkb.kaltegg‘go.idle—MaiI : dESaggkb@kaltenm.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT PPA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target

1. | Meningkatnya Tersedianya barang Tahun 1
Pelayanan korban | dan jasa penunjang
kekerasan terhadap | pelayanan korban
perempuan dan anak | kekerasan perempuan

pada UPT PPA dan anak pada UPT
PPA
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Sub Kegiatan Penyediaan Layanan Rp. 130.907.577

Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan
korban kekerasan tingkat Daerah Provinsi
dan Lintas daerah kabupaten/Kota

Palangka Raya, 13 April 2022

Pihak Kedua : Pihak Pertama :

M
4

JUMRAH, S5T.,M.A.P HERLINA,S.E..M.A.P
NIP. 19710624 199011 2 002 NIP. 19780911 197702 2 001




PERJANJIAN KINERJA

SUB KOORDINATOR DINAS P3APPKB
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

” Alamat : JI. Brigjen Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 dan email Kantor :bp3akkb.kalteng@gmail.com
KALIMANTAN TENGAH -73112

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dr. DILELI DHARMA ASTOETI,SKM,.MM
Jabatan : SUB KOORDINATOR PENYUSUNAN PROGRAM/ PERENCANA AHLI MUDA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra. MARWATI SUKWATINI

Jabatan : SEKRETARIS DINAS P3APPKB PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 17 Februari 2022
Pihak Kedua, Pi ertama,

Dr-DILELI DHARMA ASTOETI,SKM,.MM
NIP. 19760902 200012 2004

Dipindai dengan CamScanner




KALIMANTAN TENGAH -73112

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

\lamat : JI. Brigjen Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 dan email Kantor ‘bp3akkb.kalteng@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR PENYUSUNAN PROGRAM/PERENCANA AHLI MUDA

N |
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
"1 | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen
| Perencanaan Perangkat Rancangan Awal dan
| Daerah Rancangan Akhir Renja Dokumen 2
Perangkat Daerah Tahun
2023
2. | Terlaksananya Koordinasi Jumlah Dokumen RKA -
dan Penyusunan SKPD, RKA Mendahului
_ Dokumen RKA-SKPD. Perubahan dan RKA 2ol 2
| Perubahan
| 3 | Tersedianya dokumen laporan | Jumlah Dokumen LAKIP,
capaian Kinerja dan ikhtiar LKPJ dan LPPD Dokumen 3
Realisasi Kinerja SKPD
4. | Terlaksananya Kegiatan Tercapainya Kesepakatan
Pertemuan Perencanaan dan Sinkronisasi Indikator Peserta 35
Kabupaten/Kota se Kalimantan | Urusan PPPA dan PPKB
Tengah
5. | Terlaksananya koordinasi dan
konsultasi laporan dan realisasi | Jumlah Koordinasi Kegiatan 216
| anggaran
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Rp. 31.245.900.-
Perencanaan Perangkat Daerah
2. Sub Kegiatan. Koordinasi dan Penyusunan Rp. 23.638.100 ,-
Dokumen RKA-SKPD.
3. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Rp. 26.208.500.,-
Laporan capaian Kinerja dan ikhtiar Realisasi
Kinerja SKPD
4. Sub Kegiatan.Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 149.145.000.,-
5. Penyusunan Pelaporan Analisis Prognosis Rp. 65.000.000,,-

Realisasi Anggaran

Pihak Kedua,

Dra. MARWATI SUKWATINI
NIP. 19650305 199303 2 006

LI DHARMA ASTOETI,SKM,.MM
NIP.™19760902 200012 2004

Dipindai dengan CamScanner



o ™ LML RINTAN PROVINSGI KALIMANTAN TENGAH
R DINAT 'L M RODAYAAN L1 MPUAN, L RLINDUNGAN ANAK,
VL PENGE NDALIAN P NDUDUK DAN KU LUARGA I IRENCANA

Alawnal 1 Pgggen Fatamsa Moo D1 Belp (08 30) 024847 dan enall Kantor - bpAakkh kalleng@@grmail com

BALIMAMNIAN 11 HGAR - 73112

— = — ~ T _ . I ——

PEIANAN IKINE RJA TAHUN 2022

Dialam rangka mewapidkan manajeman pematintahan yang ofeklif, transparan dan akuntabel

notta berorontasi pada hastl, kami yang bartanda tangan dibawah ini
Meama FLISA PHALENTINA S sl

Jabatan 0 S0 KOORDINATOR PEMULERDAYAAN PEREMPUAN /ANALIS PEMBERDAYAAN
PLIREMPUAN DAN ANAK

sclanjulnya disebut pihak partama

Nama CMARIANA, SE

Jabatan KEPALA BIDANG KUALITAS HIDUP PEREMPUAN
selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperli yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 09 Mei 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MARIANA, SE ELISA PHALENTINA, S.Psi

NIP. 18670308 199403 2 011 NIP. 19821220 201101 2001
Catatan :

Pembuatan Perjanjian Kinerja disesuaikan dengan tanggal pelantikan terbaru di tahun 2022

Dipindai dengan CamScanner



= PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
’v:?'z"’t.;\_ DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
i PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat : JI. Brigjien Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 dan email Kantor (bp3akkb kaltenggbgmai com
KALIMANTAN TENGAH - 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PEMBERDAYAAN PEREMPUAN /ANALIS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN ANAK
No. [ SasaranStrategis [ IndikatorKinera | Satuan | Target
1. | Meningkatnya jumah pelaku | Jumlah Perempuan Industri
usaha industri rumahan Rumahan (Pemula jyang Orang 25
pada perempuan mengikuli Sosialiasi il ——— j——
2. | Terlaksananya Bimbingan Jumlah Peserta yang Orang 25
Usaha Bagi Perempuan ‘mengikuti Bimbingan usaha [
3. | Terlaksananya Tersusunnya Laporan Hasil ;
Pendampingan Peningkatan | Kegiatan Pendampingan
Partisipasi Perempuan dalam | Peningkatan Partisipasi D
e : okumen 1
politik, hukum, social dan Perempuan dalam
ekonomi politik,hukum, social dan
ekonomi
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Sub Kegiatan Sosialisasi Peningkatan Partisipasi Perempuan Rp. 53.865.000
di bidang Politik, Hukum Sosial dan Ekonomi Kewenangan
Provinsi

2. Sub Kegiatan Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik. Rp. 1.058.031.350
Hukum. Sosial. dan Ekonomi pada Organisasi
Kemasyarakatan Kewenangan Provinsi

3. Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Rp. 37.000.000
Layanan Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Provinsi

Palangka Raya, 9 Mei 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MARIANA, SE ELISA PHALENTINA, S.Psi
NIP. 19670308 199403 2 011 NIP. 19821220 201101 2001

Dipindai dengan CamScanner



B PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
oY Ay DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
A PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

doa Alamat 0 Brigien Katamso No 11 Telp (0536) 3224547 dan email Kantor : bp3akkb kalteng@gmail com
KALIMANTAN TENGAH - 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - ENI PRIATMININGSIH, SH
Jabatan ' SUB KOORDINATOR PELEMBAGAAN PUG /PERENCANA AHLI MUDA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MARIANA, SE
Jabatan : KEPALA BIDANG KUALITAS HIDUP PEREMPUAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
pernjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi,

Palangka Raya, 3 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

< T
s £ ““( -.ﬁv

MARIANA, SE ENI PRIATMININGSIH, SH
NIP_ 19870308 199403 2 011 NIP. 19660508 199103 2011
Catatan

Pembuatan Perjanjian Kinena disesuaikan dengan tanggal pelantikan terbaru di tahun 2022

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat : JI. Brigien Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 dan email Kantor :bp3akkb kalteng@gmail com
KALIMANTAN TENGAH - 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PELEMBAGAAN PUG /PERENCANA AHLI MUDA

' No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja ___Satuan Target
1. | Terlaksananya monitoring Jumlah Monitoring dan
dan evaluasi pelaksanaan Evaluasi Pelaksanaan PUG Kabupaten 5
PUG di Kabupaten /Kota di Kabupaten / Kota

2. | Terlaksananya Perumusan Jumlah Peserla yang
kebijakan pelaksanaan PUG | mengikuti Pelatihan

di SOPD Penyusunan Anggaran Orang 80
B Responsif Gender (ARG)
3. | Terlaksananya Advokasi Jumlah Peserta yang
kebijakan dan pendampingan | mengikuti pendampingan OFai 75
pelaksanaan PUG termasuk | pelaksanaan PUG termasuk 9
PPRG PPRG
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Sub Kegiatan Kcordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan PUG Rp. 70.000.000
Kewenangan Provinsi

2. Sub Koordinasi dan Sinkronisasi Perumusan Kebijakan Rp. 70.000.000
Pelaksanaan PUG Kewenangan Provinsi
3. Sub Kegiatan Advckasi Kebijakan dan Pendampingan Rp. 48.500.000

Pelaksanaan PUG termasuk PPRG

Palangka Raya, 3 Januar 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- '\{‘
MARIANA, SE ENI PRIATMININGSIH,SH
NIP. 19670308 199403 2 011 NIP. 18660508 199103 2 011

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

“=-"  &lamat - JI Brigien Katamso No. 11 Telp (0536) 3224547 dan email Kantor : bp3akkb kallengf@gmail com
KALIMANTAN TENGAH - 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JUMANI, S.Sos

Jabatan : SUB KOORDINATOR PENGUATAN LEMBAGA LAYANAN PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN / PERENCANA AHLI MUDA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARIANA, SE
Jabatan : KEPALA BIDANG KUALITAS HIDUP PEREMPUAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kam.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 3 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
QI\IN“
MARIANA, SE JUMANI, S.Sos
NIP. 19670308 199403 2 011 NIP. 18641211 196602 2006
Catatan .

Pembuatan Perjanjian Kinerja disesuaikan dengan tanggal pelantikan terbaru di tahun 2022

Dipindai dengan CamScanner



3 PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
) DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
) PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat _Ji Brigien Katamso No 11 Telp (0535) 3224547 dan email Kantor ‘bp3akkb kalteng@gmail com
KALIMANTAN TENGAH - 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR PENGUATAN LEMBAGA LAYANAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN /
PERENCANA AHLI MUDA

1

{No. |  Sasaran Strategis Indikator Kinerja |  Satuan __Target |
| 1. | Meningkatnya Partisipasi Jumlah Lembaga Adat di

! | lembaga kemasyarakatan Provinsi Kalimantan Tengah Orang 30

| | dalam mendukung PUG ~yang mendukung PUG

Tersusunnya Laporan hasil
kegiatan Pemberdayaan
Perempuan dibidang politik,
hukum, sosial dan ekonomi Dokumen 1
pada organisasi
kemasyarakatan
kewenangan provinsi

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Sub Kegialan Sosialisasi Peningkatan Partisipasi Perempuan Rp. 805.135.000
di bidang Politik, Hukum Sosial dan Ekonomi Kewenangan

Provinsi
Palangka Raya, 3 Januan 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
< Gt
1 :D’L . ;_'. :
MARIANA, SE JUMANI, S.So0s
NIP 19670308 199403 2 011 NIP. 19641211 196602 2006

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAT

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

JI.Brigien Hatameo No. 11 Telp.Fuox( {0536) 3224547 dun E-mall Kantor bpdappkb. kalteng e gmall.com
PALANGKA RAYA- 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama . ELVI OKTAVINA, SE
Jabatan : SUB KOORDINATOR PENYEBARLUASAN INFORMAGSI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MURJANI
Jabatan  KEPALA BIDANG DATA DAN INFORMASI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesudl
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 09 Mei 2022
Pihak Kedua, Pihak Perama

Drs. MURJANI ELVI OKTAVINA, SE
NIP. 18670210 199711 1 001 NIP. 19721007 199303 2 005
Catatan :

Pembuatan Perjanjian Kinerja disesuaikan dengan tanggal pelantikan terbaru
di tahun 2022

Dipindéi dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

J1.Brigjen Katamso No. 11 Telp.Fax| (0536) 3224547 dan E-mail Kantor :hpdapplh kaltenga gmail.com
PALANGHA RAYA- 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PENYEBARLUASAN INFORMASI

| No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja i Satuan | Target
1 Terlaksananya Publikasi dan 1. Jumiah Publikasi meialui Media | Kegiatan 18
Infarmasi melalui Media Cetak dan Cetak
Elektronik 2. Jumiah Publikasi melalui Media 2 Kegiatan
Elektraonik
2. | Terigksananya Sistem Jumlah Kegiatan Pengembangan Kegatan
Pemerintahan Berbasis Website |
Elektronik/Website pada Perangkat |
Daerah
- N |-
3. | Terlaksananya Penyediaan Terlaksananya Pameran dan ’ Kegiatan
Informasi Bagi Masyarakat atas Pawai Pembangunan
Layanan Parangkat Daerah
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Sub Kegiatan Pengumpulan, Pengolahan Data Rp. 67.320.000.-
Gender dan Anak Provinsi

Sub Kegiatan Dukungan Pelaksanaan Rp. 102.210.000 -
SistemPemerinlahan Berbasi Elektronik pada SKPD

Sub Kegiatan Penyediaan layanan Komprehensif

Bagi Keluarga dalam Mewujudkan KG dan RS-0
Perlindungarn Anak yang Wilayah Kerjanya Lingkup

Daerah Provinsi dan Lintas daerah kabupaten/Kota

Palangka Raya, 089 Mei 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
. ? )ﬂ'}«}w
Drs. MURJANI ELVI OKTAVINA SE
NIP. 19670210 188711 1 001 NIP. 19721007 199303 2 005

' 'Dlpzlndhal' dénééﬁ Camscanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Ji. Brigjen Katamso no. 11 Telp (0636)3224647 Palangka Raya 73112
Wabsite: hitp://dp3appkb.kalteng go.ld/e Muli.rIp.’!-ﬂppkb@l(allagg.go_id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama - INDRIYANI, BA
Jabatan : SUB. KOORDINATOR DATA / PERENCANA AHLI MUDA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MURJANI
Jabatan : KEPALA BIDANG DATA DAN INFORMASI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 9 Mei 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
~ .
=
= F
Drs. MURJANI INDRIYANI, BA
NIP. 19670210 199711 1 001 NIP. 19700103 199103 2 007
Catatan :

Pembuatan Perjanjian Kinerja disesuaikan dengan tanggal pelantikan terbaru
di tahun 2022




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
JI. Brigjen Katamsc no. 11 Telp.(0636)3224547 Palangka Raya 73112
Website: hitp://dp3appkb. kalteng go.id/e-Mail.dp3appkb@Kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB. KOORDINATOR DATA / PERENCANA AHLI MUDA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

1. | Meningkatnya peserta Rapat
Koordinasi Data Gender dan
Anak orang 40

Jumlah Peserta Rapat Koordinasi Data

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Sub. Kegiatan Penyajian dan
Pemanfaatan Data Gender dan Anak
dalam Kelembagaan Data Provinsi.

Rp.150.925.000

Palangka Raya, 9 Mei 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
I
Drs. MURJANI INDRIYANI, BA

NIP. 19670210 199711 1 001 NIP.18700103 199103 2007



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

JLBrigjen Katamso No. 11 Telp.Fax| (0536) 3224547 dan E-mall Kantor :bplappkb.kaltengagmail.com
PALANGKA RAYA- 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YUNI SETIA WATI,SE.M.SI

Jabatan : SUB KOORDINATOR PARTISIPASI MASYARAKAT/ ANALIS KEBIJAKAN
AHLI MUDA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MURJANI
Jabatan : KEPALA BIDANG DATA DAN INFORMASI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 09 Mei 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- FI =
et
Drs. MURJANI YUNI SETIA WATI,SE. M.SI
NIP. 19670210 199711 1 001 NIP. 19800617 200604 2 014
Catatan ;

Pembuatan Perjanjian Kinerja disesuaikan dengan tanggal pelantikan terbaru
di tahun 2022

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

J1.Brigjen Katamso No, 11 Telp.Fux{ (0536) 3224547 dan E-mall Kantor :bp3appkb.kaltengZgmail.com
PALANGKA RAYA- 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PARTISIPASI MASYARAKAT

No. | Sasaran Strategis i Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Terbentuknya Forum Partisipasi Persentase Terbentuknya Forum
Publik Untuk Kesejahteraan Partisipasi Publik Untuk
Perempuan dan Anak di Tingkat Kesejahteraan Perempuan dan Anak Persen 100%
Kabupalen /Kota di kabupaten / Kota
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Pengembangan Kegiatan Rp. 74.398.750

Masyarakat Untuk Peningkatan Kualitas
Keluarga Kewenangan Provinsi.

Palangka Raya, 09 Mei 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
V\
4
Drs. MURJANI YUNI SETIA WATI,SE., M.SI
NIP. 19670210 199711 1 001 NIP.19800617 200604 2 014

Dipindai dengan CamScanner



Dipindal dengan Camscann




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
]l Brigjen. Katamso No. 11 Palangka Raya Tlp. (0536) 3224547 E-mail : dp3appkb@kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PEMANTAPAN LEMBAGA LAYANAN ANAK/PERENCANA AHLI MUDA

Terlaksananya Koordinasi dan | Jumlah na

Sinkronisasi Pendampingan | yang mengikuti Ove -

Forum Anak Daerah pada | pendampingan "

Rakormas FAN Rakornas FAN

2 | Terlaksananya Rapat Koordinasi | Jumlah peserta

Forum Anak Provinsi Rapat Pertgurus Kabupaten/Kota 5
Koordinasi Forum
Anak Provinsi

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Sub Kegiatan Koordinasi

dan Rp. 105.593.000,-

Sinkronisasi Pelaksanaan Pendampingan
Kualitas Hidup Anak

Kewenangan Provinsi

2. Sub Kegiatan Penguatan Jejaring Antar Rp.  65.061.720.-
Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Provinsi dan Lintas Daerah

Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,

PARTIANI, ., M.M. Kes
NIP. 19851130 198412 2 003

Palangka Raya, 59 Mei 2022
Pihak :

ARBAINSYAH, S.Sos.
NIP. 19790811 200801 1 017

Dipindai dengan CamScann.



Dipindal dengan Camscann




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katamso No 11 Pda'lqkaﬂayanﬂzematdp.lmpkh@tahng,goid

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PERLINDUNGAN ANAK / ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Terlaksananya Monev Evaluasi
penilaian KLA di Kabupaten/Kota evaluasi Kabupaten/ 14
pelaksanaan Kota
| KLA di
Kabupaten/Kota
i
Kegiatan Anggaran Keterangan

1.  Sub kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 72.608.000.-
Pelembagaan Pemenuhan Hak Anak

Palangka Raya, 09 Mei 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PARTIANI, SKM., M.M. Kes LUTFIL AMAN. S. Sos.
NIP. 19651130 198412 2 003 NIP. 19710721200003 1 005

Dipindai dengan CamScann.



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigien Katamso No.11 Palangka Raya 73112 email.dp3appkb@kalteng.go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RUSILAWATY
Jabatan . SUB KOORDINATOR TUMBUH KEMBANG / PERENCANA AHLI
MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . PARTIANI, SKM., M.M. Kes.
Jabatan . KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN PEMENUHAN HAK
ANAK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan dan akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 9 Pebruari 2022

Pihak Kedua, Pihak F'erlaTa.

A

PARTIANI, SKM., M.M. Kes RUSILAWATY
NIP, 19651130 198412 2 003 NIP. 19660930 198703 2 006



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katamso No.11 Palangka Raya 73112 email:dp3appkb@kalteng go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR TUMBUH KEMBANG ANAK / PERENCANA AHLI MUDA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 1\
(1) gl () (3) (4) &) |
1 Terlaksananya Advokasi, maonitoring Jumlah '
dan pendampingan evaluasi | Advokasi,monito
pelaksanaan Kabupaten/Kota Layak |ring dan
Anak ( KLA) di Kabupaten/Kota pendampingan Kabupaten 6
evaluasi /Kota
pelaksanaan
KLA di
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Sub Kegiatan Advokasi Kebijakan dan Rp. 117.078.650,-
Pendampingan Pemenuhan Hak Anak
Pada Lembaga Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan Dunia Usaha
Kewenangan Provinsi.

Palangka Raya, 9 Pebruari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Cﬁ(/ﬁ ¢

v
PARTIANI, SKM., M.M. Kes RUSILAWATY

NIP. 19651130 198412 2 003 NIP. 19660930 188703 2 006




I A o e i e e e el 1}

Y PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
¢ 1§ DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
\.<24  PENGENDALIAN PENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat : JI. Brigien Katamso 11 cmail dp3appkbie kalteng, po.id
PALANGKA RAYA 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : NURHAYATI, SKM.M.Si.
Jabatan : Sub Koordinator Perlidungan Perempuan/Analis Kebijakan Muda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . DIDIK NURHADI, 8.Si..Apt..M.P.H

Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Perempuan dan Kualitas Keluarga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berianii akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 10 Mei 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

, (s o7
DIDIK NURHADI, S.Si.,Apt.,M.P.H NURHAYATI, $KM.M.M.Si

NIP.19810702 200503 1 010 NIP. 19690129 199003 2 005



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat : JI. Brigjen Katamso 11 emal- dp3appkbikalteng, go.id
PALANGKA RAYA 73112

|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PERLINDUNGAN PEREMPUAN/
ANALIS KEBIUAKAN MUDA

—y ——== == R —— — T

'No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
' 1. | Melaksanakan sosialisasi Jumlah SDM yang
Kekerasan Terhadap memahami tentang Kekerasan orang 90
perempuan serta TPPO. terhadap perempuan dan
| TPPO.
2. Melaksanakan Sosialisasi Jumlah SDM yang memahami ‘
Kebijakan Perlindungan tentang Perlindungan Hak orang 60
Hak Perempuan dalam perempuan dalam situasi |
| ~situasi darurat. Darurat. l B
3. | Melaksanakan aavokasi Terlaksananya Advokasi 1
l ‘ Pembangunan Desa pembangunan Desa Ramah Desa 4
‘ Ramah Perempuan dan Perempuan dan Peduli anak.
_____ Peduli Anak (DRPPA). - o
| 4. | Menyedikan Kebutuhan Tersedianya Kebutuhan
! Spesifik bagi perempuan Spesifik bagi perempuan
‘ | dalam situasi darurat dan dalam situasi darurat. Rabiiota L
| kondisi khusus.

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Sub Kegiatan Advokasi Kebijakan dan Rp. 164.533.930,- 3 sasaran
Pendampingan Layanan Perlindungan
Perempuan Kewenangan Provinsi

N

Sub Kegiatan Penyediaan Kebutuhan Rp. 25.000.000,-
Spesifik bagi Perempuan dalam Situasi

Darurat dan Kondisi Khusus Kewenangan

Provinsi.

Palangka Raya, 10 Mei 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

, (U

NURHAYATI, SKM.M.M.Si

DIDIK NURHADI, S.Si.,Apt.,M.P.H NIP. 19690129 199003 2 005

NIP.19810702 200503 1 010
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katamso No. 11 Palangka Raya ® (0536) 3224547 Email : dp3appkb@kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SRIPURNAWATI, 5.50s

Jabatan : SUB KOORDINATOR PENINGKATAN KUALITAS HIDUP
KELUARGA/PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  DIDIK NURHADI, 8.5i., Apt., M.P.H
Jabatan :  KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN KUALITAS
KELUARGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 09 Mei 2022
PIHAK KEDUA : : PIHAK PERTAMA :
Cal %
_ 1
DIDIK NURHADI, S.8i., Apt., ML.P.HL, SRI PURNAWATI, S.Sos
NIP, 19810702 200501 1 010 NIP. 19660604 198903 2 016

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katamso No. 11 Palangka Raya & (0536) 3224547 Email: dp3appkb@kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR PENINGKATAN KUALITAS IIDUP KELUARGA/
PERENCANA AHLI MUDA

No, Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

1. | Meningkatnya Jumlsh Perempuan | Jumlah Perempuan Korban Orang 30
Korban Kekerasan Yang Diberikan Kekerasan yang Diberikan
Pelatihan Keterampilan.

i Pelatihan Keterampilan, |
2. | Meningkatnya Jumlah | Jumlah Kabupaten/Kota yang | Kabupaten /Kota 2 '
Kabupaten/Kota di Provinsi | Diberikan Advokasi
Kalimantan Tengah yang '
Diberikan Advokasi Posyandu

dalam rangka Gerakan Sayang [bu
(GSI) _
3. | Terlaksananya Lomba Gerakan Jumlah Kabupaten/Kota yang | Kabupaten/Kota 6
Sayang Ibu (GSI) di Provinsi Mengikuti Lomba Gerakan
| Kalimantan Tengah Sayang Tbu (GSI) di Provinsi
fl : Kalimantan Tengah
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Sub Kegiatan Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Layanan ~ Rp. 173.572.050
Perlindungan Perempuan Kewenangan Provinsi

Palangka Raya, 09 Mei 2022

PIHAK KEDUA : PIHAK PERTAMA ;

' i
DIDIK NURHADI, S.Si., Apt., M.P.H SRI PURNAWATI, S.Sos
NIP. 19810702 200501 1 010 NIP. 19660604 198903 2 016

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALTMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat : JI. Brigjen Katamso 11 email: dp3appkb@kalteng.go.id

D PALANGKA RAYA 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SURYA RIDWAN, ST

Jabatan : SUB KOORDINATOR STANDARISAS|I LEMBAGA LAYANAN KEKERASAN
TERHADAP PEREMPUAN DAN ANAK / PERENCANA AHLI MUDA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . DIDIK NURHADI, 3.5i.,Apt., M.P.H
Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN KUALITAS
KELUARGA

sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 10 Mei 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertamg,
DIDIK NURHADI, S.8i., Apt., M.P.H SURYA RIDWAN, ST
NIP.19810702 200503 1 10 NIP. 19811229 201503 101

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA

Alamat ! JI. Brigien Katamso 11 email: dp3appkbikalteng. go.id
PALANGKA RAYA 73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR STANDARISASI LEMBAGA LAYANAN
KEKERASAN TERHADAP PEREMPUAN DAN ANAK / PERENCANA
AHLI MUDA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target

1. | Terkoordinirnya Pelaksanaan | Terlaksananya Kegiatan ;
Kehbijakan, Program dan | Koordinasi Dan  Sinkronisasi :
Kegiatan Pencegahan | Kegiatan yang  merupakan | Kab/Kota | 7
Kekerasan Terhadap Perempuan | kewenangan Provinsi i

2. | Meningkatnya pengetahuan, | Jumlah peserta Pelatihan
keterampilan dan kemampuan | Tenaga Pendamping Korban
tenaga pendamping korban | Kekerasan terhadap Perempuan | Orang &= 30
kekerasan terhadap perempuan | dan Anak |

' dan anak '

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 47.921.000,-

Pelaksanaan kebijakan, program dan
kegiatan pencegahan kekerasan terhadap
perempuan kewenangan provinsi

2. Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Rp. 48.570.000,-
Sumber Daya Lembaga Penyedia
Layanan Penanganan bagi Korban
Kekerasan Kewenangan Provinsi

Palangka Raya, 10 Mei 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A
DIDIK NURHADI, S.8i., Apt., M.P.H SURYA RIDWAN, ST
NIP.18810702 200503 1 010 NIP. 19811229 201503 101

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAHR
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katamso No 11 W (0536) 3224547 E-mail dp3appkb.go.1d Palangka Raya

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

[alam rangka mewujudkan manajemen pemerintah vang efektif | transparan dan akuntabel serta
Berorientasi pada hasil, kami vang bertandatangan dibawsh ini |

MNama ¢ ARISTOTELES. S.Kp..M.P'd

Jabatan SUB KOORDINATOR PENGENDALIAN PENDUDUK / ANALIS
KEBLIAKAN MUDA

Selamutnya disebut pthak pertama

Nama IDAYATLS. ST
Jahatan KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya discbut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang sehorusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangks mencapai target kinera jangka mencngab sepert vang telah ditetapkan datam
dokumen perencansan. Keberhasilan don kegagalan pencapaman wmrgel Kinera terscbut menjadi
tanggung jawab kam

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi erhadap

capaian kinerja dari perjanjian imi dan mengambil tindakan yvang perlu dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanks

Palangka Raya, 21 Februan 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUIBUK SUB KOORDINATOR

DANM KELUARGA BERENCANA PENGENDAL PENDLBTK
IDAYATI 55T ARISTOT . S.H]luh"lq i
NP, 19680808 1980407 2 (M7 NIP. 10706 19MET L T (N



No |
—

|

1.

¥

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PENGENDALIAN PENDUDUK /
ANALIS KEBLIAKAN MUDA

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAN
| DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katamso No. 11 B (0536) 3224547 E-mail dp3appkb.go.id Palangkn Raya

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
Terlaksananya Penyusunan | Jumlah Dokumen Dokumen 1
dokumen Cirand Design
Pembangunan Kependudukan
(GDPK) Tingkat Provins
Terlaksanonva Kegiatan Jumlah Pesertn yang Orang Al
Advokasi dan Sosimlisas1 GDPE | mengmkot Kegatan Advokas:

dan Sosialisasi GIPK
Sub Kegiatan Anggaran Keterungan
Sub Kegiatan Penvusunan dan Pemanfatan Grand Rp 150,000,000
Dresaign Pembangunan Kependudukan (GDPE )
Tingkat Provins:
2. Sub Kematan Advokas: dan Sosalisas GDPE Rp, 48477300

Palangka Raya, 21 Februan 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KREPALA BIDANG PENGENDALIAN SUB KOORDINATOR
PENDUDUK DAN KELUARGA PENGENDALIAN PENDUDMK
BERENUANA

g

IDAYATL SN
NIP. 19680808 198901 2 007

ARISEOTELES. S.Kp.M.Fd
NIP. /9710706 199011 1 DO




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigien Katamso MNo. 11 B (05363224547 E-mail dplappkb.go.adPalangka Raya

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efeknil transparan dan skuntabel seria
Berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah 1m

Muma - YENILE, SE
Jabatan . SR KOORDINATOR KELUARGA BERENCANA/
PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya discbut pihak pertama

Nama - IDAYATL 85T
Jahatan KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUR DAN
KELUARGA BERENCANA

Sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut prhak kedua

Pihak pertama berjanyi akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuni lamprran peranjian
ini. dalam rangks mencapsi target kinena jangka menengah seperti vang telah ditctapkan dalam
dokumen percncangan, Keberhasilan dun kegagalan pencapaian fargel kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kam,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan seria akan melakukan evaluas) terhadap

capaian kineda dar perjanjiun ini dan mengambil tindakan yang periu dalam rungkn pemberian
penghargaan dan sanksi

Palungka Rova, 21 Februan 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN SUB KOORDINATOR
PENDUDUK DAN KELUARGA KELUARGA BERENCANA
BERENCANA

IDAYATIL 551 YENIE, SE

NIP. 196B0808 198901 1 007 NIP, 19740114 199403 2 002



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Brigjen Katamso No. 11 W (0536) 3224547 F-mail dp3appkb go.id Palangha Rava

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI KELUARGA BERENCANA

No |_ Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama | Satuan Target

| Terlaksananya Kegiatan | Jumlah peserta yang mengikuti Peseria 40
Pengembangan dan Pcn}'cdmnf Keplaian Pengembangan dan
Maten dan  Sarann  Promosi, | Penyediaan Maten dan Sarana

Komumbkasi, Informasi  dan | Promosi, Komumkas,
Edukas: (KIE) Pengendalian ; Infowrmas: dan Edukas: (KIE)
Penduduk, Kelunrga Berencana | Pengendalion Penduduk,

(EH) clan Pembangunan | Keluargs Berencana (KB} dan

Keluarga  sesusi Kearifan | Pembangunan Keluarpa sesuai
Budava L.okal Keanfan Budava Lokal
2 | Terlaksananya Kegiatan | Jumlah Peserta vang mengikuti Peserta 35
Pengembangan dan Penguatan | Kegiatan Pengembangan  dan
Jejaring  Kemitraan  dalam | Pengustan Jejanng Kemitraan
Program KKBPK datam Program KKBPK
!
Kepiatan Anggaran Keterangan
|, Pengembangan dan Penvedizan Maten dan  Sarmna Rp. 520243500
Promosi, Komunikasi, Informasi dan Edukas (KIE)
Pengendalian Penduduk, Kelvarga Berencana (KB) dan
Pembangunan Keluarga sesudi Kearifan Budaya Lokal
2. Pengembuangan dan Pengustan Jejanng Kemitraan dalam Rp.  84.970.000
Program KEBPK
Palangka Raya. 21 Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN SUB KOORDINATOR KELUARGA
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
BERENCANA
f% jl i'} — ' rr
IDAYATL 5.5T YENIE, SE

NIP. 19680808 198901 2 07 NIP, 19740714 199403 2 M2



. PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
el | DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK,
| PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
¢ Jalan Brigien Katomso No. 11 W (0536) 3224547 E-mail dp3appkb.go.id Palangka Rava

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah vang efektif transparan don akuntabel serta
Beronentas: pada hasil, kami vang bertandatangan dibawah i

MNama SAIFUL ANWAR, 5. Sos
Jabatan SUB KOORDINATOR KELUARGA SEJAHTERA / PERENCANA
AHLI MUDA

Selanjutnya dissbut pihak pertama

Mama o IDAYATIL 8. ST
Jabatan ¢ KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
ERELTUARGA BERENCANA

aelaku atasan prhak pertama, selanjutnyva disebut pihak kedoa

Pihak pertoma berjanjizkan mewujudkan target kinerja yang scharusnya scsual lampiran perjan)ian
i, dalam mogka mencapm tarpel kinena jangka menengah sepert vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja tersebul memnjads
tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluas: terhadap

copaian kinerja dan perjanpian imi dan mengambil tindakan vang perlu dalom rangka pembenan
penghargaan dan sanksi

Palangka Rava, 09 Me 2022

PIHAK KEDLA FIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUTHIK DAN - SUB KOORDINATOR
KELUARGA BRERENCANA KELUARGA SEJAHNTERA
T ___.:'
IDAYATIL 88T SAIFUL ANWAR, 5. Sos

NIP. 19680808 198901 2 007 NIP, 19730203 200701 1 021



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Briggen Katomso Mo, 11 W (0536) 3224547 E-mail dp3appkb go.d Palangka Kaya

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR KELUARGA SEJAHTERA/
PERENCANA AHLI MUDA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 Tersusunnyva Dokumen Dokumen Pengemﬂ&ngan Dokumen 2
Pengembangan Pencegahan Pencegahan Stunting di

Stunting di Kalmantan Tengah | Kalmantan Tengah

2. | Terlaksananya Sosialisas: 1000 | Jumlah Peserta yang Peserta St
Harl Pertama Kehidupan mengikuti kegatan Sosialsas
1000 Hari Pertama Kehidupan
Sub Kegatan Anggarmn Kelerangan

1. Sub Kegutan Pelaksanaan Fasilitasi Pembangunan,  Rp. 147287 500
Pepgembangan dan Penguatan Penyiapan  Pengasuh
1000 HPK

Palangka Raya, 09 Mei 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN SUB KOORIMINATOR
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA EELUARGA SEJAHTERA

b = 'l.\_\__\_\_\_\-_ )
—%ﬁk—, L _,'_._\_"'I'.I,.l-'l.'q.

SAIFIL ANWAR, S. Sos

IDAYATL S.51
NIP. 19680808 198901 Z 007 NIFP. 19730203 200701 1 0621
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